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Politica Energética

1.- Finalidad

Esta Politica quiere proporcionar un marco comun de referencia para el
establecimiento de objetivos y el emprendimiento de acciones en base al compromiso
de LOSAN de consumir energia de un modo eficiente y reducir sus emisiones de gases
de efecto invernadero.

Hoy dia los retos ligados a la energia afectan a toda la sociedad. Una demanda
creciente, el cambio climatico, el aumento de precios y el desarrollo de fuentes de
energia renovable son aspectos que LOSAN debe tener en cuenta a la hora de definir
su gestion energética porque afecta directamente a los resultados e impacta en el
entorno.

2.- Ambito de aplicacién

La presente Politica es de obligado cumplimiento y de aplicacion global y directa para
todas las sociedades espafiolas que integran LOSAN y vincula a todo su personal,
independientemente de la posicién y funcion que desempefan. La aplicacién de la
Politica, total o parcial, podrd hacerse extensiva a cualquier persona fisica y/o juridica
relacionada con LOSAN cuando asi convenga para el cumplimiento de su finalidad y
sea posible por la naturaleza de la relacién.

La Politica estard disponible para toda persona trabajadora y consejeros,
directivos/as y personas que representen a la Sociedad, que deberdn asumir
expresamente el compromiso de su cumplimiento.

3.- Nuestros Compromisos

Por ello, LOSAN se compromete a conducir sus actividades de manera que se mejore
el desempefio energético en las instalaciones en las que se haya implantado un
sistema de gestion energética.

Para cumplir este compromiso y alcanzar los objetivos definidos, se han establecido
los siguientes principios fundamentales:

Asegurar el cumplimiento de la legislacion energética y otros requisitos aplicables
relacionados con los usos, consumos y eficiencia energética de la compafiia.

identificar y evaluar los usos de la energia para potenciar la prevencion y el uso
eficiente de la energia frente a la correccion y el mal uso.

Minimizar los impactos negativos y controlar del uso de la energia, realizando un
esfuerzo continuado en identificar, caracterizar y minimizar el impacto energético
derivado de nuestras actividades e instalaciones y procurando una utilizacion
eficiente de los recursos energéticos con el objeto de mejorar nuestro desempefio
energetico.
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Proporcionar los recursos necesarios para la mejora continua y la consecucion de los
objetivos fiados en materia energética.

Promover la adquisicion de productos y servicios energéticamente eficientes y el
disefio para mejorar el desempefio energético, y proponer alternativas sostenibles
que favorezcan un menor consumo energético.

Favorecer la comunicacion e informacién interna y externa relativa a la eficiencia
energetica, poniendo a disposiciéon de los grupos de interés la politica energética de
la compafia y garantizando que ésta politica es comunicada, entendida y asumida
por toda la organizacion.

Proporcionar la informacién y los recursos humanos y materiales para la implantacién
de esta politica, incluyendo los necesarios para la puesta en prdctica de las
actividades derivadas del sistema de gestidn energética implantado.

Promover la formacion en materia de gestidn energética en la organizacion vy
garantizar la capacitacion de aquellas personas implicadas directamente en el
sistema de gestion.

4.- Incumplimiento de la Politica

Cualquier incidencia o accion relacionada con el Cédigo Etico y de Conducta, se
deberd comunicar, a través del formulario disponible en la pagina web www.losan.es,
en el correc electrénico a canal.etico@losan.es, o consultas relativas a su
interpretacién o aplicacién, en el correo buzonsugerencias@losan.es, por llamada al
981168200, o por correo ordinario a la direccion: Casares Quiroga, 9, 15008, A Coruia,
a la atencién del Comité de Cumplimiento.
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